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Puiga Põhikooli hoolekogu koosoleku nr 2

PROTOKOLL

Koosolekust võtsid osa:
 hoolekogu liikmed – Meelis Koppel, Meelis Räim, Kristi Viert, Tuuli Pähn ,

Anneli Orion , Merike Lipp, Aliis Vene
 puudus – Kersti Kattai
 kutsutud külalised – direktor Mart Märdin.

Protokollis – Anneli Orion
Koosoleku juhataja – HK esimees Meelis Koppel
Koosolek toimus 06.11.2013 loodusklassis.
Koosoleku algus 15. 00 ja  lõpp 16.05

Päevakord:
1. Hoolekogu arvamus kooli uue arengukava (2014-2020) kohta.
2. Hoolekogu arvamus kooli 2014. aasta eelarve projekti kohta

1. Hoolekogu arvamus kooli uue arengukava (2014-2020) kohta.
Kuulati sõnavõtjaid.
HK esimees Meelis Koppel: Täna päevakorras olevate punktidega on saanud kõik
hoolekogu liikmed elektrooniliselt tutvuda. Annan sõna kooli direktorile.

Direktor Mart Märdin: Heakskiidu arengukavale on andnud õppenõukogu ja
õpilasesindus. Nüüd tutvustan arengukava projekti hoolekogule.
Kas on täiendusi või küsimusi?

Kristi Viert: Arengukavas on märgitud KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA all üheks
parendusvaldkonnaks - Koostöö kavandamine huvigruppidega konkreetsemaks.
Mida Te mõtlete koostöö konkreetsemaks kavandamise all?

Direktor Mart Märdin: Alati saab koostöö kavandamist muuta konkreetsemaks, just
üldtööplaani koostamise ajal augustis.

Tuuli Pähn: Kuidas mõtlete saavutada lastevanemate osalemise %-ks lastevanemate
koosolekul 60%?

Direktor Mart Märdin: Mõtteid on palju. Näiteks saata enne koosolekut lapsevanematele
nimelised kutsed. Tegelikult paljud vanemad osalevad meelsamini klassi koosolekutel.

Aliis Vene: Minu arvates saaks vanemate osalust ka tõsta, kui muuta  üldkoosolekud
sisulisemateks (kutsuda esinema erinevaid lektoreid), huvitavamalt esitada teemasid
(esitlused) ning seeläbi tõsta lapsevanemate huvi ja ning koosolekutel osalemist.

Direktor Mart Märdin: Kõik hoolekogu liikmete ettepanekud ning mõtted on teretulnud.
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Tuuli Pähn: Küsin direktorilt, kas poiste tööõpetuse ruume ei peaks tulevikule mõeldes
suurendama, klassis tundub kitsas olema. Uuendatakse küll ventilatsiooniseadmeid, kuid
kas ruumipuudus tulevikus ei teki?

Direktor Mart Märdin: Veel üks juurdeehitus pole eriti reaalne, samuti seisab see ruum
enamuse ajast tühjana. Meil oleks võimalus pakkuda poistele rühmatunde, kui klassi
poiste arv üle 12-ne kipub olema. Siis ruumipuudust ei ole.

Aliis Vene: Soovin teha veel ühe ettepaneku. EVS projektiga on võimalus kaasata
koolitegevusse vabatahtlikke teistest riikides. Vabatahtlikke noori saab kasutada näiteks
keelepraktika eesmärkidel või abiõpetajatena.

Tuuli Pähn: Tunnen huvi, missuguse täienduse tegi õpilasesindus arengukava projekti?

Merike Lipp: Õpilasomavalitsus palus muretseda tütarlaste duširuumi föön. Föön juuste
kuivatamiseks on tänaseks paigaldatud.

HK esimees Meelis Koppel: Kui rohkem küsimusi ning ettepanekuid pole, siis hääletame,
kes on aregugkava heaks kiitmise poolt?

Hoolekogu otsus nr 2: Kiita heaks Puiga kooli arengukava 2014 - 2020
Poolt: 7 Vastu: 0 Erapooletuid: 0

2. Hoolekogu arvamus kooli 2014. aasta eelarve projekti kohta
Kuulati sõnavõtjaid.
HK esimees Meelis Koppel:
Teise päevakorrapunktina tuleb tutvustamisele Puiga kooli 2014.aasta eelarve kava
projekt.

Direktor Mart Märdin: Koostasin kooli 2014. aasta eelarve kava projekti lähtuvalt
vallavalitsuse poolt ette antud piirsummadest. (LISA 1)
Lisataotluste pingerida on järgmine: ( LISA 2 )

Aliis Vene:
Teen ettepaneku teha vallavalitsusele pöördumine, kus soovime võimalusel taotleda kooli
söökla kokk-juhatajale seoses laste arvu suurenemisega suuremat palgatõusu.

HK esimees Meelis Koppel:
Hääletame, kes on kõnealuse eelarve kava ja lisataotluste heaks kiitmise poolt?

Hoolekogu otsus nr 3 : Kiita heaks Puiga kooli 2014. aasta eelarve kava ja
lisataotluste pingerida.
Poolt: 7 Vastu: 0 Erapooletuid: 0
Koosoleku juhataja: Protokollija:

M. Koppel / A. Orion



2014.a. alaeelarve eelnõu
Puiga Põhikool

Nimetus Eelarve Omatulu Kokku
500 Töötasud 103451 0 103451
5001 Avaliku teenistuse ametnike töötasu 0
5002 Töötajate töötasu 103451 103451
5005 Töövõtulepingu alusel füüsilistele isikutele makst 0
505 Erisoodustused 0
506 Personalikuludega kaasnevad maksud 351073 351073
55  Majanduskulud kokku 70988 5100 76088
5500 Administreerimiskulud 5700 0 5700
5500   1 Bürookulud 2000 2000
5500   2 Telefon 2000 2000
5500   3 Muud kulud 1000 1000
5500   4 Ürituse kulud 0
5500   5 Esinduskulud 100 100
5500   6 postikulud 100 100
5500   7 IT püsiühendus 0
5500   8 Mobiil 300 300
5500   9 Perioodika 200 200
5503 Lähetuskulud 0 0
5504 Koolituskulud 700 700
5511 Kinnistute, hoonete ja ruumide majandamiskulud 27307 0 27307
5511   01 Küte 9340 9340
5511   02 Elekter 8962 8962
5511   03 Vesi ja kanalisatsioon 705 705
5511   04 Jooksev remont 1900 1900
5511   05 Valve 1300 1300
5511   06 Muud kulud 4000 4000
5511   07 Ruumide rent 0
5511   08 Puhastusvahendid 1000 1000
5511   13 Saku vesi 100 100
5512 Rajatiste majandamiskulud 0
5513 Sõidukite ülalpidamise kulud, v.a kaitseotstarbeli 3300 0 3300
5513   1 Sõidukite kütus 1800 1800
5513   2 Jooksev remont 500 500
5513   3 Sõidukite muud kulud 700 700
5513   4 Sõidukite rent 0
5513   5 Isikliku sõiduauto kulud 300 300
5514 Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud 2700 2700
5515 Inventari kulud, v.a infotehnoloogia ja kaitseotst 1300 1300
5521 Toiduained ja toitlustusteenused 23615 5100 28715
5522 Meditsiinikulud ja hügieenitarbed 100 100
5524 Õppevah. ja  koolituskulud kokku 1966 0 1966
5524   1 Õpikud 0
5524   2 Töövihikud 0
5524   3 Muud õppematerjalid 1966 1966
5524   4 Kohamaks 0
5525 Kommunikats.,kultuuri-ja vaba aja sisustamise kulu 4300 4300
5540 Muud majanduskulud 0

KOKKU EELARVE 525512 5100 530612
PIIRSUMMA KONTROLL 506505
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